

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ
В ОТБОРЕ 
(Организационно-правовая форма, фирменное наименование (наименование) участника Отбора), именуемый далее участник Отбора, в лице (должность, фамилия, имя, отчество) действующего на основании _____________принимая решение об участии в Отборе обязуюсь:

1. Соблюдать условия проведения Отбора, содержащиеся в извещении о проведении Отбора и в Положении об отборе консалтинговых организаций, которые имеют компетенции для оказания консалтинговых услуг при реализации предприятиями - участниками национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости», федерального и регионального проектов «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях» комплекса мероприятий по достижению целей проекта;

2. В случае признания победителем Отбора выполнить требования, установленные в Положении об отборе и Техническом задании;

3. Настоящей заявкой подтверждаю в отношении____________
(участника Отбора):

a) 
непроведение ликвидации участника Отбора - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника Отбора - юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;

b) 
неприостановление деятельности участника Отбора в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в Отборе;

c) 
отсутствие у участника Отбора недоимки по налогам, сборам, задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший календарный год, размер которых превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника Отбора, по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период. участника Отбора считается соответствующим установленному требованию в случае, если им в установленном порядке подано заявление об обжаловании указанных недоимки, задолженности и решение по такому заявлению на дату рассмотрения заявки не принято;

d) 
отсутствие у участника Отбора - физического лица либо у руководителя, членов коллегиального исполнительного органа или главного бухгалтера юридического лица - участника Отбора судимости за преступления в сфере экономики (за исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, которые связаны предметом Отбора, и административного наказания в виде дисквалификации;

e) 
отсутствие между участником Отбора и Организатором конфликта интересов, под которым понимаются случаи, при которых руководитель Организатора, член Комиссии состоят в браке с физическими лицами, являющимися выгодоприобретателями, единоличным исполнительным органом хозяйственного общества (директором, генеральным директором, управляющим, президентом и другими), членами коллегиального исполнительного органа хозяйственного общества, руководителем (директором, генеральным директором) учреждения или унитарного предприятия либо иными органами управления юридических лиц - участниками Отбора, с физическими лицами, в том числе зарегистрированными в качестве индивидуального предпринимателя, - участниками Отбора либо являются близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами), усыновителями или усыновленными указанных физических лиц;

С положением об Отборе, в том числе с требованиями Технического задания, ознакомлен.

Юридический и (или) почтовый адрес, номер контактного телефона, адрес электронной почты и банковские реквизиты участника Отбора:

(должность, подпись, печать, ФИО) 

М.П. «____»___________
20__г.

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ ОТБОРА
1. Наименование участника Отбора (если менялось в течение последних 5 лет, указать, когда и привести прежнее название)

Юридический адрес


Фактический адрес


Телефон (
)


Факс (
)


Адрес электронной почты
@


2. Руководитель

3. Профилирующее направление деятельности (коды ОКВЭД)

4. Организационно-правовая форма

5. Уставной капитал

6. Опыт оказания работ (услуг) (лет) по тематике настоящего Отбора

7. Банковские реквизиты

8. Название и адрес филиалов и дочерних предприятий

9. Если участник Отбора дочерняя компания, какова ее роль и участие в проектах материнской компании.

10. Привести здесь или на отдельном листе организационную структуру компании участника Отбора, включая положение директоров и ключевых должностных лиц.

Контактные лица

Уполномоченные представители Организатора могут связаться со следующими лицами для получения дополнительной информации об участнике Отбора:

Справки по общим вопросам и вопросам управления Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по кадровым вопросам Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по техническим вопросам Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по финансовым вопросам Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

(должность, подпись, печать, ФИО) 
М.П. «____»___________
20__г.

ФИНАНСОВО-КОММЕРЧЕСКОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ
Стоимость оказания консалтинговых услуг по реализации предприятиям - участникам национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости», федерального и регионального проектов «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях» комплекса мероприятий по достижению целей проекта в соответствии с требованиями Технического задания с учетом всех необходимых расходов (в том числе расходов на уплату всех пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей)____рублей

(указать в том числе НДС
% или НДС не облагается) согласно следующему расчету:

	
	РЕКОМЕНДУЕМАЯ ФОРМА
	

	№
п/п
	Наименование статей
	Сумма (руб.)
	

	1
	Фонд оплаты труда
	
	

	2
	Начисления на фонд оплаты труда
	
	

	3
	Амортизация основных средств (оборудования)
	
	

	4
	Арендная плата
	
	

	5
	Прочие накладные расходы (в том числе коммунальные платежи, услуги связи, информационные услуги и т.д.)
	
	

	6
	Расходные материалы
	
	

	7
	Прибыль (в % от суммы расходов, отражается в суммовом выражении)
	
	

	
	Итого
	
	


Срок выполнения работ (услуг)
 (недель с момента заключения договора).
(должность, подпись, печать, ФИО) 

М.П. «____»___________
20__г.

СВЕДЕНИЯ ОБ ОПЫТЕ ВЫПОЛНЕНИЯ АНАЛОГИЧНЫХ РАБОТ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИХ КВАЛИФИКАЦИЮ УЧАСТНИКА ОТБОРА

	№ п/п
	Наименование
работ
	Объем выполнения работ, (тыс.руб).
	Год выполнения работ
	Реквизиты договора
	Заказчик (наименование, ИНН, адрес, телефон)
	Вид деятельности заказчика, принадлежность к отраслям, входящим в перечень охватываемых Федеральным проектом

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


Достоверность представленных сведений подтверждаю.
(должность, подпись, печать, ФИО) 
М.П. «___»___________
20__г.

СВЕДЕНИЯ ОБ ИМЕЮЩИХСЯ В ШТАТЕ ИЛИ ПРИГЛАШЕННЫХ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ СПЕЦИАЛИСТАХ, ПРИВЛЕКАЕМЫХ К ОКАЗАНИЮ УСЛУГ
	№
п/п
	Занимаемая
должность
	Ф.И.О.
	Образование, специальность №, дата выдачи диплома, наименование учебного заведения Документы, подтверждающие ученые степени и звания
(наименование, №, дата выдачи)
	Стаж работы в занимаемой должности
	Документы, подтверждающие дополнительное образование, включая курсы переподготовки или повышения квалификации в области Бережливого производства, преобразования потоков создания ценности, повышения производительности труда, сокращения потерь / затрат, инструментов бережливого производства (ТРМ, SMED, кайзен и т.д.) (наименование, №, дата выдачи)
	Документы, подтверждающие опыт штатных и привлекаемых работников (договоры, акты, благодарности, рекомендательные письма, копии трудовых книжек или трудовых договоров, резюме эксперта) по реализации проектов внедрения Бережливого производства, преобразования потоков создания ценности, повышения производительности труда, сокращения потерь / затрат, инструментов бережливого производства (ТРМ, SMED, кайзен и т.д.) (наименование,
№, дата. предприятие где реализован проект, достигнутые результаты)

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


Достоверность представленных сведений подтверждаю.

(должность, подпись, печать, ФИО) 

М.П. «___»___________
20__г.

СВЕДЕНИЯ ОБ ИМЕЮЩИХСЯ В ШТАТЕ ИЛИ ПРИГЛАШЕННЫХ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ ТРЕНЕРАХ
	№
п/п
	Занимаемая
должность
	Ф.И.О.
	Образование, специальность №, дата выдачи диплома, наименование учебного заведения Документы, подтверждающие ученые степени и звания (наименование, №, дата выдачи)
	Стаж работы в занимаемой должности
	Документы, подтверждающие опыт штатных и привлекаемых тренеров (резюме тренера, данные о опыте проведения тренингов, пакеты методических материалов и т.п.) (наименование, №, дата)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


Достоверность представленных сведений подтверждаю.

(должность, подпись, печать, ФИО) 

М.П. «___»___________
20__г.
